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Stellenausschreibung 

 
Das Netzwerk Kinderbetreuung in Familien bietet in Zusammenarbeit mit der Stadt Bonn 
Fachberatung und Qualifikation im Rahmen der Tagespflege für Kinder an. Der Trägerverbund 
setzt sich zusammen aus: Familienzentrum Werkstatt Friedenserziehung, Deutscher 
Kinderschutzbund Ortsverband Bonn e.V., Caritasverband für die Stadt Bonn e.V. und 
Katholisches Bildungswerk Bonn. 
 
Anstellungsträger für diese Stelle ist der Deutsche Kinderschutzbund - OV Bonn e.V. 

 
Das Netzwerk Kinderbetreuung in Familien 

sucht ab 15.10.2018 oder später einen/eine Mitarbeiter/in für die 

Fachberatung (m/w) in der Mobilen Tagespflege 
 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 25 % (10 Stunden/Woche). 

Ihre Aufgaben im Bereich Mobile Tagespflege: 
 

 Fachliche Beratung von Kindertagespflegepersonen, die im Bereich „Mobile Tages-
pflege“ tätig sind sowie Begleitung von Eltern, die „Mobile Tagespflege“ in Anspruch 
nehmen wollen; 

 Unterstützung aller Beteiligten vor und während des Betreuungsprozesses; 

 Passgenaue Vermittlung von mobilen Tagespflegepersonen in Familien mit besonderen 
Bedarfen; 

 Praxisbegleitung und Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIII 

 Unterstützung und fachliche Begleitung von Eltern und Kindertagespflegepersonen 
vor und während des gesamten Betreuungsprozesses 

 Kooperation und Zusammenarbeit mit dem Amt für Kinder, Jugend und Familie der 
Bundessstadt Bonn 

 Dokumentation, fachliche Sachbearbeitung und Statistik 

 Gremien- und Gruppenarbeit und Qualitätsentwicklung. 
 
Ihr Profil: 
 

 Abschluss eines Studiums der Sozialarbeit, Sozialpädagogik, Diplompädagogik; 
 Grundlagenwissen der Kleinkind-, Früh- und Bildungspädagogik; 
 Grundlagenkenntnisse des Kinder- und Jugendhilfegesetzes; 
 Grundlagenwissen über Beratungsansätze und deren praktische Anwendung; 
 Verständnis von Fachberatung als Dienstleister; 
 Sozialpädagogische Haltung, Kreativität, Flexibilität und Teamfähigkeit; 
 Soziale und kommunikative Kompetenz und die Fähigkeit motivierend und zielorientiert 

zu handeln; 
 Kultursensible Haltung und interkulturelle Kompetenz; 

 Eine positive Einstellung zu den Grundsätzen unseres Vereins. 
 

 
 
 



Sie können erwarten: 
 

 Eine interessante, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit; 
 Regelmäßige Team- und Fallbesprechungen; 

 Fachliche Begleitung, Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten; 

 Aufgeschlossene und engagierte Teamkolleginnen; 

 Leistungsgerechte Vergütung. 

 Möglichkeit zum Erwerb eines Job-Tickets: 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Tätigkeitsnachweisen richten Sie bitte 
an: 

Deutscher Kinderschutzbund OV Bonn e.V. 

Irmintrudisstr. 1c 

53111 Bonn 

Mail: bewerbung@kinderschutzbund-bonn.de 
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